
Inscrivez-vous à la 14ème promotion du Cycle DIORH EN 
MANAGEMENT & RESSOURCES HUMAINES

Cible

Master délivré par l’Université de Bourgogne
IAE DE DIJON 

Master délivré par l’Université de Bourgogne
IAE DE DIJON 

Boostez votre carrière, rejoignez la 
pépinière RH de référence 

•Responsables RH
•Gestionnaires de process RH
•Cadres ayant des responsabilités
de management d’équipes

Objectifs

• Concevoir, développer, mettre en
œuvre et faire évoluer une
stratégie cohérente de gestion
des ressources humaines.

• Pratiquer les métiers et optimiser
les outils opérationnels
indispensables pour un
management RH de qualité.

• Exercer un rôle de manager
auprès des équipes et l’ensemble
des collaborateurs de l’entreprise.

Programme et pédagogie

Plus de 330 h de formation
structurées en 7 modules.
Pédagogie interactive reposant sur
des ateliers pratiques, des études
de cas et des travaux de
recherche…

• Master classé 3ème en France, selon le palmarès Liaisons Sociales
(sept. 2009).

• Formation labélisée REFERENCE RH.

Conditions d’accès 
§ Bac+4 plus expériences
professionnelles.
§ Dossiers de candidature,
tests de présélection
§Grand Oral d’admission

Inscriptions ouvertes

Démarrage: Novembre 2011

Jours de formation:

§Vendredi : 18h30-21h30

§Samedi : 9h00-16h30

Renseignements et inscriptions : Hajar HABI
Tél : 05 22 98 98 /44/73/74  hajar@diorh.com www.diorh.com

§Animateurs de renommée
internationale.
§ Praticiens de haut niveau
maîtrisant
§les exigences de l’environnement
marocain et international.

mailto:hajar@diorh.comwww.diorh.com

